Die Walter-Fach-Kraft Gruppe:

Als Spezialist fur Arbeitnehmertberlassung und Personalvermittlung im kaufmannischen,
gewerblichen und IT-Umfeld ist die inhabergefuhrte Walter-Fach-Kraft Gruppe ein seit Uber 28
Jahren etabliertes, mittelstandisches Personaldienstleistungsunternehmen mit starker
Unternehmenskultur.

Mit Gber 1.000 Mitarbeitenden sind wir an nahezu 30 Standorten in Deutschland, Osterreich und
Polen vertreten um regionale Nahe zu gewahrleisten. Dort setzen wir unsere Mitarbeiter
entsprechend der individuellen Anforderung und ihren Qualifikationen in Unternehmen ein oder
qualifizieren sie auf Wunsch auch unter Fortzahlung der Vergutung weiter.

Wir sind Vorzugslieferant im Konzern seit mehr als 8 Jahren.
Unser Unternehmens-Leitbild: Zufriedene Mitarbeiter = Zufriedene Kunden
Wir setzen auf eine positive Arbeitsatmosphare und nachhaltige Partnerschaften

Engagiert fur faire Arbeitsbedingungen, Transparenz und eine offene Kommunikation

Sachbearbeiter Export & Supply Chain
Management (m/w/d)

(7905)

© standort: Nurnberg Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 3250 - 5100 Euro
pro Monat

Auf der Suche nach einem neuen Arbeitgeber?

Fir unseren Kunden Siemens in Nirnberg suchen wir einen Sachbearbeiter (m/w/d) Export & Supply Chain
Management bzw. Industriekaufmann / Industriekauffrau mit entsprechender Praxis in Logistik, Supply Chain
Management bzw. Kaufmann / Kauffrau fiir Spedition und Logistikdienstleistung mit Erfahrung zu internationalen
Transportketten (Luft-/Seefacht, Landverkehr), Speditionsablaufen, Zoll- und Exportbestimmungen sowie Fahrplan-
Tracking (ETA/ETD) - Alternativ z.B. gepriifte/r Fachwirt/in fiir Logistiksysteme, Zollfachkraft

Als Personaldienstleister legen wir hdchsten Wert auf eine ehrliche, wertschatzende und vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit unseren Mitarbeitern und Kunden (m/w/d).

Ihre Aufgaben

e End-to-End Auftragsabwicklung: Erfassung und Nachverfolgung nationaler sowie
internationaler Kunden- und Lieferantenbestellungen in SAP.

» Globales Transportmanagement: Uberwachung von See-, Luft- und
Landtransporten sowie enge Abstimmung mit Speditionen, Importstellen und
Lagerdienstleistern.Liuckenlose Verfolgung von ETA/ETD-Daten, Steuerung weltweiter
Abrufe und proaktives Eskalationsmanagement bei Versorgungsrisiken.

o Zoll & Dokumentenabwicklung: Sicherstellung der Compliance sowie Erstellung
aller erforderlichen Zoll-, Export- und Ursprungsdokumente.

¢ Schnittstellen & Performance: Abstimmung mit Projektleitung und internationalen
Standorten sowie Unterstutzung bei Forecasts, Supply-Chain-Reviews und der
Frachtkostenkontrolle.



Die Anforderungen

o Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (z. B. Spedition &
Logistikdienstleistung, GroR- und AufSenhandel) ggf. ein relevantes Studium oder
Umschulung

e Fundierte Praxiserfahrung in der internationalen Auftragsabwicklung und
Transportlogistik.

¢ Sichere Anwenderkenntnisse in SAP (SD/MM) sowie gute Kenntnisse im Export- und
Zollrecht (Atlas).

e Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse fur die tagliche
internationale Kommunikation.

Was Sie von uns erwarten durfen:

s Keine wechselnden Einsatze, Sie bleiben i.d.R. dauerhaft an der Arbeitsstelle beim
Einsatzbetrieb, welche wir zusammen und vor dem Arbeitsvertrag besichtigt haben.

= attraktiver Arbeitsvertrag mit Vergutung nach Vorgabe des Einsatzbetriebes -
tarifbasiert und mit Branchenzuschlag - Vergutung nach Tarifvertrag, inklusive
Ubertariflicher Zuschlage und Sonderzahlungen (Urlaubs-/Weihnachtsgeld)

= den Einstieg in GroBunternehmen z.B. Siemens AG, Siemens Mobility, Siemens-Energy
sowie der Bahn AG durch uns.

aullerdem

= eine umfangreiche Einarbeitung mit zugeordnetem Mentor, in angenehmen
Betriebsklima sowie dortiger Wasser- und Kaffeeflatrate etc.

= eigener Corporate Benefits Zugang fur Ihre personlichen Mitarbeiterangebote bis hin
zum E-Bike Leasing.

= Option der Ubernahme nach individueller Absprache und zeitlichem Kundenhorizont.

= Ein engagiertes Team, das Sie bei jedem Schritt begleitet und unterstitzt

Wir freuen uns auf Sie:

Bewerben Sie sich gleich hier Uber unser Jobportal, oder per E-Mail
an nuernberg@walterfachkraft.com, auch ohne Anschreiben.

Wir stehen Ihnen naturlich gerne fur alle Fragen am Telefon unter +49 911-9791730-42 zur
Verfugung und freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Eine Bewerbung, viele Chancen: Wir berucksichtigen Sie automatisch auch fur andere
passende Stellen.

Tarifvertrag: GVP
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